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Das Deutsche Krebsforschungszentrum (DKFZ) sucht im Rahmen des
Deutschen Konsortiums fiir Translationale Krebsforschung (DKTK) in
Heidelberg ab Oktober 2015 eine/n

Referent/in fiir Presse-
und Offentlichkeitsarbeit

(Kennziffer 137/2015)

Sie sind fuir die standortibergreifende Offentlichkeitsarbeit des Deutschen Kon-
sortiums fiir Translationale Krebsforschung (DKTK) in enger Abstimmung mit der
Stabsstelle fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit des DKFZ und in Zusammenar-
beit mit der Offentlichkeitsarbeit der DKTK-Partnerstandorte zustandig. In dieser
Funktion sind Sie in der DKTK-Koordinierungsstelle am DKFZ in Heidelberg pri-
marer Ansprechpartner fiir den DKFZ-Vorstand, die DKTK-Standortsprecher und
Wissenschaftler.

Tatigkeiten:

» Konzeption und Durchfihrung zielgruppenspezifischer PR-Aktivitaten

¢ Bereitstellung von Informationen lber das DKTK fiir verschiedene Zielgruppen
(Patienten, Angehdrige, Wissenschaftler, Mitwirkende/Mitarbeiter, Offent-
lichkeit, Politik)

¢ Verfassen und Redigieren von Pressemitteilungen

o Erstellung von Broschuren, Flyern, Plakaten etc.

» Ausbau der Website und kontinuierliche Pflege (deutsch/englisch)

¢ Beantwortung von Presseanfragen

e Zusammenarbeit mit den Partnerstandorten bei lokalen/regionalen DKTK-
relevanten Presse- und Offentlichkeitsaktivitaten

o Erstellung eines regelmaBigen DKTK-weiten Newsletters (deutsch/englisch)

¢ Interne Kommunikation

* Kontaktpflege zu den DKTK-Standorten, auch lber regelmalRlige Besuche

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt in einem naturwissenschaft-
lichen Fach oder Medizin

¢ Journalistische (Zusatz-)Ausbildung

¢ Hohe sprachliche Kompetenz/Ausdrucksvermogen in Wort und Schrift, so-
wohl in Deutsch als auch Englisch

* Konzeptionelles Denken
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e Fundierte Berufserfahrung in der Wissenschaftskommunikation, moglichst
im biomedizinischen Umfeld

o Kenntnisse der deutschen Forschungslandschaft und Verstandnis fir wissen-
schaftliche und klinische Inhalte

o Selbstsicheres und gewandtes Auftreten

o Selbststandige, flexible, eigenverantwortliche Arbeitsweise, auch im Team

¢ Bereitschaft zu regelmaRigen Dienstreisen

e Erfahrung mit Content-Management-Systemen vorteilhaft

Dauer:

Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet.

Kontakt:

Dr. Katja Engelmann, Telefon 06221 42-2165,
Dr. Stefanie Seltmann, Telefon 06221 42-2854.

Bewerbungsfrist:

4. August 2015

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.
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